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6. Aprobacidn reglamento de Asamblea------------------------------------------------------------

8. Ratificacion nombramiento miembros de Junta Directiva y determiner sus

honorarios, y,------------------------------------------------------------------------------------------------

9. Proposiciones y varies--------------------------------------------------------------------------------

Conforme a io anterior, se somete a aprobacidn de los miembros de la Asamblea la 

aprobacidn del orden del dia excluyendo del mismo los mencionados puntos 6, 8 y 9. 

El orden de dia fue aprobado por la Asamblea General de Accionistas del FNA S.A., 

con el voto favorable de la totalidad de los accionistas presentes en la reunion, es 

deck el 100% de las acciones, el cual queda como a continuacidn se indica:---------

1. Verificacidn del quorum------------------------------------------------------------------------

2. Lectura y aprobacidn del orden del dia---------------------------------------------------

3. Designacidn de la comisidn para aprobar el acta-------------------------------------

4. Eleccidn presidente de la reunion----------------------------------------------------------

5. Aprobacidn reforma estatutaria —--------------------------------------------------------

6. Eleccidn del revisor fiscal y determinacidn de su remuneracidn-----------------

3. Designacidn de la comisidn para aprobar el acta---------------------------------------

Se postulan el delegado de Grupo Bicentenaho S.A.S. y el delegado del Fondo 

Nacional de Garantias S.A., los senores Sebastian Echeverri Alvarez y Brian Alonso 

Gonzalez Olivera, respectivamente, quienes con voto favorable del 100% de las 

acciones representadas en la sesidn, son elegidos para conformarla Comisidn para 

aprobar el acta.---------------------------------------------------------------------------------------------

4. Designacidn del presidente de la sesidn:-------------------------------------- ------------

Sin votos en contra o en bianco y con el voto favorable de la totalidad de los 

accionistas presentes en la reunion, es deck, el 100%) de las acciones, es elegido 

presidente, de la sesidn, al doctor Sebastian Echeverri Alvarez, delegado de Grupo 

Bicentenaho S.A.S.----------------------------------------------------------------------------------------

5. Aprobacidn reforma estatutaria----------------------------------------------------------------

El doctor Sebastian Echeverri, apoderado de Grupo Bicentenaho S.A.S., inicia la 

inter/encidn realizando la presentacidn y sustentacidn de las disposiciones 

estarutahas que desde el Grupo se plantean a la Asamblea modificar. Seguidamente, 

desde la administracidn de la sociedad, se exponen, tambien, las propuestas de 

ajuste a los estatutos.------------------------------------------------------------------------------------
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Analizados los argumentos en los que se soportan las propuestas de modificacion, 

esta se agrupa como a continuacion se indica:---------------------------------------------------

1. Capitulo II “CAPITAL SOCIAL Y APORTES”:---------------------------------------------

Se modifican el artlculo 14 “Negociabilidad de acciones", y-------------------

Se modifican el artlculo 15 “Transferencia de acciones”, y--------------------

Se modifican el articulo 19 "Registro de accionistas”.--------------------------

2. Seccion Primera “ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS”:-------------------

Modificacion del inciso unico del articulo 30 “convocatoria”,-----------------

Modificacion del articulo 34 “Representacion de Accionistas",--------------

Modificacion de los numerales 2, y 11 del articulo 36 “Funciones”---------

Se incluye el numeral 14 del articulo 36 "Funciones"---------------------------

3. Seccion Segunda “JUNTA DIRECTIVA”----------------------------------------------------
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Modificacion del paragrafo tercero del articulo 37 "eleccion del empleado

ante la Junta Directive”--------------------------------------------------------------------

3.2. Modificacion del inciso segundo del articulo 40 "Reuniones”----------------

Modificacion de los numerales 2, 3, 23, 28 y 30 del articulo 44 "Funciones”

3.4. Se incluye el numeral 35 del articulo 44 "Funciones"---------------------------

4. Seccion Tercera “PRESIDENTE” ~

4.1. Modificacion denominacion
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de la seccion: Seccion Tercera 

"PRESIDENTE, RESENTANTES LEGALES YALTA GERENCIA” ~~

Se adiciona el numeral 19 del articulo 47 "Funciones”-------------------------I l£5 4.2.

. s
Se incluye el articulo 49 "funciones de la Alta Gerencia respecto al 

sistema de control interno”---------------------------------------------------------------

5. Seccion Quinta “GOBIERNO CORPORATIVO”------------------------------------------

Se modified el articulo 51 "Buenas practices de Gobierno Corporative” ~

Se modifica el articulo 52 “conflictos de interes"---------------------------------

Se modifica el articulo 53 "transacciones intragrupales”-----------------------

6. Capitulo V “REVISOR FISCAL”-----------------------------------------------------------------

• Se modifica el inciso segundo del articulo 54 "Revisor Fiscal”--------------

En este orden de ideas, y acordados por la Asamblea los terminos de las 

modificaciones e inclusiones a los Estatutos de la Sociedad, las disposiciones 

| estatutarias materia de modificacion o inclusion quedan asi:--------------------------------
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“CAPITULO II

CAPITAL SOCIAL Y APORTES

ARTICULO 14. Negociabilidad de acciones. Las acciones seran transferibles 

conforms a las leyes y a estos estatutos y su transference estara sujeta al derecho 

de preference a favor de los demas accionistas de la sociedad, sin perjuicio del 

procedimiento establecido en la Ley 226 de 1995 para el caso de las participaciones 

de propiedad estatal. Este derecho se ejercera con sujecion a las reglas especiales 

que se expresan a continuacion:----------------------------------------------------------------

1. Cuando un accionista pretenda disponerde sus acciones (el "Accionista Oferente")

las ofrecera a los demas accionistas por conducto del Secretario General de la 

Sociedad, por escrito, indicando el precio de venta, forma y plazo de pago y las 

demas estipulaciones del caso.------------------------------------------------------------------

2. Red bid a la oferta, el Secretario General le dara traslado por escrito a los demas 

accionistas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, a fin de que dentro de los 

quince (15) dias habiles siguientes manifiesten si tienen interes en adquirirlas. 

Transcurrido este lapso, los accionistas que acepten la oferta por escrito, tendran 

derecho a tomar un numero de las acciones ofrecidas a prorrata de las acciones que

3. Si los accionistas interesados en adquirir las acciones discreparen respecto del

orecio o del plazo de pago, o si se tratare de una transferencia que como la permuta 

no admite sustitucion de la cosa que se recibe, el valor de cada accion o el plazo 

seran fijados por un perito designado de comun acuerdo por las partes y quien tendra 

la facultad expresa de conciliar las pretensiones, fijando precio y plazo. El costo del 

perito sera sufragado por las partes en partes iguales.------------------------------------

4. El Accionista que pretenda adquirir las acciones solo podra ejercer este derecho 

sobre la totalidad de acciones ofrecidas que le correspondan, salvo que el Accionista 

Oferente acepte expresamente la adquisicion parcial de las acciones ofrecidas. —

5. Si vencido el plazo inicial del derecho de preferencia hubiere acciones no 

adquiridas ya sea porque algun accionista decidid no adquirir acciones o porque 

alguno adquirio solo parcialmente, el Secretario General debera ofrecer por escrito 

tales acciones restantes a los accionistas que si hayan aceptado la oferta, a mas

3
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j tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al venclmiento del plazo inicial ! 

j del derecho de preference, quienes tendran derecho a adquinr las acciones i EE 

restantes a prorrata de las acciones que posean al momento de la oferta inicial yen 

las mismas condiciones de la oferta establecida inicialmente. Los accionistas ' 

dispondran de quince (15) dias habiles contados a partirdel momento en que reciban 

la segunda oferta, para manifestar por escrito su interes o no en adquirir tales 

acciones.--------------------------------------------------------------------------------------------------

j 6. Cumplido el procedimiento anterior, si todavia hay acciones ofrecidas que 

I fueron adquiridas por los accionistas y no hay accionistas interesados en las mismas, !

| el Accionista Oferente podra ofrecerlas a terceros y transferirlas, siempre que tal 

j transferencia se de dentro de los tres (3) meses siguientes. Vencido este plazo sin ' 

j que se hayan cedido las acciones a un tercero, la transferencia de acciones que !

| pretenda realizarse deb era someterse nuevamente a! tramite previsto en el presente 

i articulo. La oferta al tercero no podra ser en terminos y condiciones mas favorables I

j que las establecidas para los Accionistas.----------------------------------------------------------

! Paragrafo. Las transferencias de acciones de la Sociedad estaran sujetas, ademas, | 

las disposiciones legates vigentes para las entidades sometidas a la vigilancia de

| la Superintendencia Financiera”.-----------------------------------------------------------------------

«| | ARTICULO 15. Transferencia de acciones. Las acciones no pagadas en su 

| mtegridad a la Sociedad podran ser negociadas, pero el suscriptor inicial y los |

| ! adquirentes subsiguientes seran solidariamente responsables por el importe no

j pagado de las mismas a la Sociedad. La circulacion y demas asuntos y operaciones I 

| relacionados con las acciones desmaterializadas se regiran por lo establecido en las 

legates aplicables a los titulos desmaterializados y por el reglamento del 

j Deposito Centralizado de Valores.----------------------------------------------------------------

! ARTICULO 19. Registro de accionistas. La sociedad llevara un libro de registro 

| cual figure el nombre de cada uno de los accionistas con el numero de acciones 

i que posea y en el que se anotaran los traspasos, gravamenes, y la constitucion de | | 

j derechos reales de que sean objeto. Este libro sera tenido y administrado por 

| deposito central de valores, quien realizara las anotaciones de los suscriptores del 

| mismo mediante el sistema de anotacion en cuenta. Los accionistas podran solicitar

:

r--

•£>
T-

T
-T

o
4

(N
a

1 <N
CO

« .1
CN

no i o
CN

■£

*71 n

o
in

5 o

0

Q

u

<4
; 3

A !i
>3 a

■a

S'
ns-

I• normas
s

en
-a

to CO 
«S OJ

£ S

Iun

& i
* i

it
33nxjcl notarial para nso cxclusitio cn la csrrrtura pirblica - ?Co itcnc cooto para cl nanario



Pagina 8

un certificado a traves de su depositante directo, que los legitime para el ejercicio de 

los derechos inherentes a su calidad. Los certificados expedidos por el deposito 

central de valores tienen valor probatorio y autenticidad, y en dichos certificados se 

haran constar los derechos representados mediante anotacion en cuenta y los 

mismos prestaran merito ejecutivo, pero no podran circular ni serviran para transferir 

la propiedad de las acciones. La Sociedad solo reconoce como propietario de 

acciones a la persona que aparezca inscrita en el Libro de Registro de Acciones, y 

sdlo por el numero de titulos y en las condiciones que alii mismo esten registradas.

Seccion Primera

ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS 

ARTICULO 30. Convocatoria. La convocatoria para las reuniones en que hayan de 

aprobarse los estados fmancieros de fin de ejercicio se hard, cuando menos, con 

treinta (30) dias calendario de anticipacion. Para las demas reuniones bastarbn cinco 

(5) dias calendario de antelacion a la fecha de la misma. Lo anterior, sin perjuicio de

los terminos legates estabtecidos para reorganizaciones empresariates.---------------

Paragrafo primero. La convocatoria la hard el Representante Legal mediante 

publicacion del aviso de convocatoria en la pagina electronica de la Sociedad 

www.fna.gov.co, o pormensaje enviado a cada accionista a la direccion fisica o de 

correo electronico que este tenga registrada en la Sociedad. En el aviso de 

convocatoria para las reuniones extraordinarias se especificaran los asuntos sobre 

Ics que se deliberard y decidira, sin que puedan tratarse temas distintos, a menos 

que asi lo disponga la Asambtea General de Accionistas, con la mayoria prevista en

estos estatutos, y una vez agotado el orden del dia.-------------------------------------------

Paragrafo segundo. Dentro de los cinco (5) dias comunes siguientes a la 

publicacion de la convocatoria a la reunion ordinaria de la Asambtea General de 

Accionistas, cualquier accionista podra proponer, previa justificacion, la introduccion 

de uno o mas puntos a debatiren el Orden del dia de la Asambtea. La Junta Directive 

decidira sobre esta solicited, sin perjuicio de su capacidad para someter

proposiciones a consideracion de los asambleistas en el curso de la reunion.--------

Paragrafo tercero. La Sociedad podra estabtecer en el reglamento de la Asambtea 

General de Accionistas actividades adicionates con el fin de procurar una mayor

1515

nrttana! jssra use exelusiiuj cn la escritura pub lira - -Xn iicnc rostn para cl usuarie

http://www.fna.gov.co


fepfiblica Jis tolombta
Mgina 9

cadena._
Ca501202323

A3094474668

i Publicidad de las reuniones y una mayor participacion de los acclonistas mediante la 

i utilizacion de medios electronicos.--------------------------------------------------------------------

ARTICULO 32. Quorum decisorio: Las decisiones de la Asamblea General de 

I Acclonistas se adoptaran por un numero plural de acclonistas que corresponda a la 

| mayona simple de las acciones representadas, salvo los casos en que la ley o los

: estatutos prevean una mayona calificada.-----------------------------------------------------

ARTICULO 33. Mayonas calificadas. Para la adopcion de las decisiones que 

enuncian a continuacion por parte de la Asamblea General de Acclonistas, se 

j requeriran las mayonas especiales, asi:------------------------------------------------------------

o?
vo

si
t o

se
1
m

3 I*++ *

I
! Para disponer que una emision de acciones sea colocada sin sujecion al derecho 

| de preference, se requerira el voto plural y favorable del setenta por ciento (70%)

j de las acciones suscritas;--------------------------------------------------------------------------------

! 2. Para pagar el dividendo en acciones liberadas sera necesario el voto plural y

g

O’ i

^ i
| favorable del ochenta por ciento (80%) de las acciones representadas en la 

i respective reunion. A falta de esta mayona solo podran entregarse las acciones a

& J | titulo de dividendo a los accionistas que as! lo acepten.-------------------------------------- i

1
v| | 3- Para la distribucion de utilidades sera necesario el voto plural y favorable del 

setenta y ocho por ciento (78%) de las acciones representadas en la respective ;

I reunion. A falta de esta mayor!a, debera distribuirse por lo me nos el cincuenta por •

; ciento (50%) de las utilidades liquidas o del saldo de las mismas si se tuviere que

enjugar perdidas de ejercicios anteriores.---------------------------------------------------------- i

j ARTICULO 34. Representacion de Accionistas. Todo accionista podra hacerse | 

| representar en las reuniones de la Asamblea General de Accionistas mediante poder

: otorgado por escrito y que reuna los requisites legates.--------------------------------------

| Los poderes podran ser otorgados a traves de mensaje de dates de acuerdo con los 

| articulos 74 y 247 del Codigo General del Proceso o la normatividad vigente para tal

| fin----------------------------------------------------------------

!

'3 :

S

I

! ARTICULO 36.

| Accionistas: —

i 1. Dictar y reformer los estatutos de la Sociedad;---------------------------------------------

Elegir, cuando corresponda, los miembros de la Junta Directive y removerlos

Funciones. Son Funciones de la Asamblea General de

ii
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libremente y fijar su remuneracion en los casos en que esta competencia no resida 

en el Ministerio de Hacienda y Credito Publico.--------------------------------------------------

3. Elegir al Revisor Fiscal, fijar su remuneracion y removerlo libremente;-------------

4. Elegir al Defensor del Consumidor Financiero, su suplente, fijar su remuneracion

y removerlo libremente;----------------------------------------------------------------------------------

5. Ordenar las acciones que correspondan contra los administradores, los 

funcionarios directivos, el Revisor Fiscal o el Defensor del Consumidor Financiero;

6. Examinar, aprobar, improbar, modificarlos estados financieros de fin de ejercicio

y las cuentas que deban rendir los administradores;-------------------------------------------

7. Decretar la distribucion de utilidades, la cancelacion de perdidas y la creacion

de reserves no previstas en la ley o en estos estatutos;--------------------------------------

8. Disponer que determinada emision de acciones ordinarias sea colocada sin

sujecion al derecho de preferencia;-------------------------------- :----------------------------------

9. Ordenar la emision de bonos, de acuerdo con lo previsto en la ley;-----------------

10. Ordenar la readquisicion de acciones propias y su posterior negociacion,

cancelacion o distribucion;------------------------------------------------------------------------------

11. Considerar y aprobar, segun corresponda, los informes de los administradores

sobre el estado de los negocios sociales, el informe del Revisor Fiscal, el del 

Defensor del Consumidor Financiero y cualquier otro que por ley o reglamento deba 

considerar la Asamblea;---------------------------------------------------------------------------------

12. Adoptar las medidas que exija el interes de la Sociedad;-------------------------------

13. Adoptar las medidas que reclamen el cumplimiento de los estatutos y el interes

comun de los asociados;--------------------------------------------------------------------------------

14. Ordenar la materializacion y desmaterializacion de las acciones de la Sociedad, y

15. Las demas que en atencion a la naturaleza jundica de la Sociedad senalen la

ley y estos estatutos.-------------------------------------------------------------------------------------

Paragrafo. Seran exclusivas de la Asamblea General de Accionistas e indelegables 

las siguientes funciones:---------------------------------------------------------------------------------

1. Aprobar la polltica general de remuneracion de la Junta Directiva, cuando esta 

funcion no sea competencia del Ministerio de Hacienda y Credito Publico de 

acuerdo con las leyes vigentes;--------------------------------------------------------------
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2. Adopter la politica para el manejo de conflictos de interes de los \

administradores y empleados;----------------------------------------------------

3. Adopter su propio reglamento;----------------------------------------------------

4. Adoptar la politica de sucesidn y evaluacion de la Junta Directiva; y

5. Aprobar la segregacion o escision impropia de la Sociedad,----------

Seccion Segunda 

JUNTA DIRECTIVA

C
0)
“O
CD

j ARTICULO 37.
Bj

Conformacion. La Junta Directiva se conformara por un ! = 

| numero de nueve (9) miembros elegidos por la Asamblea General de Accionistas i

« .
♦ -M

. i-*

i |

2 i por el mecanismo del cociente electoral. En adicion a lo anterior y atendiendo la : 

I importancia de contar con la vocerfa de los distintos grupos de interes de la Sociedad, I 

I la Asamblea General de Accionistas podra elegir por el mismo mecanismo hasta dos I 

j (2) invitados permanentes con voz pero sin voto. Los miembros de la Junta Directiva 

| no tenclran suplentes. Los miembros de la Junta Directiva podran ser reemplazados \ 

i en elecciones parciales. Para el efecto debera realizarse una nueva eleccion por el 

I sistema del cociente electoral, a menos que las vacantes se reemplacen por i 

| unanimidad.--------------------------------------------------------------------

M

O I

"Sco
^ 1

1 | Paragrafo primero. Miembros independientes. Al menos 3 de los miembros de la 

I Junte Directiva deberan seran independientes. Un miembro

s
'5 s

se considerara I

i mdependiente cuando cumpla los criterios previstos en el paragrafo segundo, del

i

‘ articulo 44, de la Ley 964 de 2005, o cualquier disposicion que los reglamente,

| modifique, sustituya o adicione. Adicionalmente, un director no es independiente si: ! 1 

El Director es empleado o directive de la Sociedad o de alguna de sus filiales.

2. El Director es accionista que directamente o en virtud de convenio controle la

&

1.

mayoria de los derechos de voto de la Sociedad.---------------------------------------

3. El Director es socio o empleado de asociaciones o sociedades que presten

servicios de asesoria o consultoria a la Sociedad.-------------------------------------

4. El Director es empleado o directive de una fundacion, asociacion o sociedad

que reciba donatives importantes de la Sociedad.-------------------------------------

5. El Director es administrador de una entidad en cuya junta directiva participe

un representante legal de la Sociedad.-----------------------------------------------------
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6. El Director es una persona que recibe de la Sociedad alguna remuneracion

diferente a los honorarios como miembro de la Junta Directiva.------------------

Adicionalmente, un director no es independiente si ha sido, en los ultimos dos ahos, 

servidorpublico en una entidad adscrita a los sectores de Hacienda y Credito Publico,

o Vivienda, Ciudad y Territorio.------------------------------------------------------------------------

Los miembros de la Junta Directiva que sean elegidos como independientes se 

comprometeran por escrito, al aceptar el cargo, a mantener su condicion de 

independientes durante el ejercicio de sus funciones y, en el evento en que dicha 

condicion se pierda, le comunicaran por escrito dicha situacion al Secretario General. 

Paragrafo segundo. Participacion de mujeres. Del total de los miembros de la

Junta Directiva, al menos tres (3) deberan ser mujeres.--------------------------------------

Paragrafo tercero. Eleccion del empleado ante la Junta Directiva. Un renglon de 

ia Junta Directiva debera serocupado porun empleado de la Sociedad. El empleado 

debe estar vinculado a la Sociedad a traves de una relacion legal y reglamentana 

(empleado publico) y/o de una relacion contractual de trabajo (trabajadores oficiales 

y trabajadores sujetos al Codigo Sustantivo del Trabajo). La Asamblea General de 

Accionistas se obliga a incluir en las planchas de candidatos un empleado de la 

Sociedad, que sera definido de conformidad con los mecanismos de seleccion 

establecidos en el Reglamento de la Junta Directiva definidos de acuerdo con la

politica que para el efecto expida el Ministerio de Hacienda y Credito Publico.-------

Se entiende que la inclusion del candidato elegido por los empleados en las planchas 

que seran sometidas a votacion de la Asamblea General de Accionistas estara sujeta 

a que el candidato propuesto cumpla con el perfil definido de conformidad con lo 

establecido en el Reglamento de la Junta Directiva y en la Politica que para el efecto 

expida el Ministerio de Hacienda y Credito Publico. Este miembro de la Junta I 

Directiva estara exceptuado de cumplircon lo previsto en el primer inciso del numeral

3 del articulo 73 del Decreto Ley 663 de 1993.---------------------------------------------------

Paragrafo cuarto. Invitados permanentes. Los invitados permanentes asistiran 

unicamente a las sesiones de la Junta Directiva con voz pero sin voto y tendran 

derecho a percibir los mismos honorarios percibidos por los miembros de la Junta 

Directiva por la participacion en cada sesion. Los invitados permanentes no podran

1?a.pel notarial para nso exclusion cu ia cscritura pubiica - 2Cc iienc costo para ei usnario
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participar en los comites de la Junta Directiva ni percibirhonorarios porrazon distinta

de su participacion en sesiones de la Junta Directiva.------------------------------------------

Paragrafo quinto. Los honorarios de los miembros de la Junta Directiva seran 

fijados por la Asamblea General de Accionistas o por el Ministerio de Hacienda y 

Credito Publico, segun corresponda con arreglo a la normatividad vigente y pagados 

por la Sociedad por concepto de asistencia a las reuniones de la Junta Directiva y 

de los Comites. La compensacion sera fijada atendiendo la naturaleza de la

Sociedad, la responsabilidad del cargo y las directrices del mercado.--------------------

ARTICULO 40. Reuniones. La Junta Directiva se reunira ordinariamente por lo 

vez cada mes en las oficinas de la Sociedad o en el lugarque ella senate, 

en la fecha y bora que ella determine y, extraordinariamente, por convocatoria del

Presidente de la Sociedad, del Revisor Fiscal o de dos (2) de sus miembros.--------

La convocatoria a reuniones, tanto ordinanas como extraordinarias, se efectuara 

mediante comunicacion escrita enviada a cada uno de los miembros, con una 

ante I a cion no inferior a cinco (5) dias calendario cuando se trate de reuniones 

ordinaries, para las extraordinarias se podrd convocaren cualquiermomento cuando 

se requiera. Dicha comunicacion podra ser enviada a traves de cualquier medio

idoneo, fisico o virtual, como carta o correo electrdnico.----------------------------------------

Las deliberaciones de la Junta Directiva podran suspenderse para reanudarse luego,

cuantas veces lo decida la mayoria de los miembros presentes en la reunion.-------

La Junta Directiva elegira entre sus miembros a su Presidente, quien tendra la 

funcion de presidir y dirigir las reuniones ordinaries y extraordinarias de la Junta 

Directiva, para un periodo de un (1) ano, pudiendo reelegirse unicamente cuando t S 

haya trascurrido a I menos un (1) periodo desde que cese sus funciones como ■ ®
j j jS “

Presidente de la Junta Directiva. En las sesiones en que este ausente el Presidente, ^ Jill 

los asistentes podran designer entre sus miembros a la persona que preside la IM ? 

respective reunion. En este caso, por esa unica ocasion, el miembro de la Junta 

Directiva que resulte designado presidente interino tendra derecho a percibir los 

honorarios del Presidente de la Junta Directiva en propiedad, que corresponde al 

veinte por ciento (20%) adicional sobre los honorarios de los demas miembros de la 

Junta Directiva.-----------------------------------------------------------------------
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El Secretario General actuara como secretario de la Junta Directiva. En las sesiones 

en que este ausente el Secretario General, los directores podran designer entre sus 

miembros o los miembros de la Alta Gerencia, a la persona que asumira las

funciones de Secretario de la misma.----------------------------------------------------------------

1 El Presidente de la Sociedad asistira a las reuniones de la Junta Directiva, en las 

cuales tendra voz pero no voto. En ningun caso el Presidente podra ser designado

como Presidente de la Junta Directiva.-------------------------------------------------------------

Paragrafo. Sin perjuicio de lo anterior, la Junta Directiva podra tambien celebrar 

reuniones no presenciales o mixtas o tomar decisiones por votacion escrita, 

con forme a las reglas y mecanismos establecidos en la ley 222 de 1995 y demas 

normas concordantes o aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Asi 

mismo, la junta Directiva podra celebrar reuniones universales, cuando esten 

presentes todos los miembros de la Junta Directiva y decidan voluntariamente

declarar instalada la sesion.----------------------------------------------------------------------------

ARTICULO 44. Funciones. La Junta Directiva tendra las siguientes funciones: 

i. Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de Accionistas

y las propias, impartir las instrucciones, orientaciones y drdenes que sean 

recesarias;----------------------------------------- ---------------------------------------------------------

2. Designar, evaluary remover al Presidente de la Sociedad, y aprobar su politica

de sucesion;-------------------------------------------------------------------------------------------------

3. Ctorgar la representacion legal a los funcionarios puestos a su consideracion

por parte de la administracion;-------------------------------------------------------------------------

4. Presenter, para aprobacidn de la Asamblea General de Accionistas, en conjunto

con el Presidente, el informe de gestion de la Sociedad, los estados financieros de 

cada ejercicio, el proyecto de distribucion de utilidades y demas documentos 

establecidos en el articulo 446 del Codigo de Comercio y la Ley 222 de 1995 o en 

las disposiciones que los sustituyan, reglamenten, modifiquen o complementen de 

acuerdo con lo que alii se establece.-----------------------------------------------------------------

5. Fresentar al cierre del ejercicio economico ante la Asamblea General de

Accionistas, un informe sob re las I a bo res desarrolladas por el Comite de Auditor/a y 

el Comite de Gobierno Corporativo.------------------------------------------------------------------
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6. Aprobar y hacer seguimiento periodico al plan estrategico, el plan de negocios, 

el presupuesto anual de la Sociedad, asi como los criterios que sean del case para 

su evaluacidn;----------------------------------------------------------------------------------------

j 7. Aprobar los lineamientos o politicas financieras y de inversion de la Sociedad;

i 8.
•o
'r

Autorizar la constitucion de sociedades filiales y subsidiarias para el desarrollo 

de las actividades comprendidas en el objeto social de la Sociedad, asi como la j IP

adquisicion y negociacion de acciones o derechos en tales sociedades;________ ^

9. Autorizar la aperture de sucursales o agendas dentro o fuera del pais, ! = 

atendiendo al numero de afiliados, previa aprobacion de la Superintendencia 

Financiera de Colombia;-------------------------------------------------------------------------- ;

i--.
-r

O

(D
CN
to
CN
O
CN

O

o

I 10. Elaborar el reglamento de suscripcion de acciones en resen/a, de conformidad

! con lo previsto en estos estatutos;

\ a. Reglamentar la colocacion de bonos, sobre las bases que, de acuerdo con la ley,

determine la Asamblea General de Accionistas;---------------------------------------------
i
| 12. Servir de organo consultive a! Presidente de la Sociedad;________________

| 13- Def'nir Y aprobar el plan de sucesion y los mecanismos de evaluacidn de 

I desempeno de la Alta Gerencia. Para efectos de los presentes estatutos, se
i - - - ;

I entendera que hacen parte de la Alta Gerencia, aquellas personas que dentro de
|
i sus funciones esta la de reportar directamente al Presidente;--------------------

i 14. Expedir el reglamento de credito, de cesantias, de ahorro voluntario

! inversiones de la Sociedad;----------------------------------------------------------
! ; §

! 15- Proponer, para aprobacion por parte de la Asamblea General de Accionistas los ° 2

i

44
/3

CKS
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^ j
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!
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itS

mecanismos concretos que permitan la prevencidn, el manejo y la divulgacidn de los I §
j j j  S 60

i Potenciales conflictos de interes que puedan presentarse entre los administradores ^ J||

| y la Sociedad, los accionistas y los directores, los administradores o altos slC. „ 

j funcionarios, y entre accionistas, y abordar el conocimiento de los mismos;----------

' 16. Aprobar las transacciones materiates con partes relacionadas;--------------------- | s

| 17. Aprobar las inversiones, desinversiones u operaciones de todo tipo que por su 

j cuantia y/ o caracteristicas puedan calificarse como estrategicas o que afectan 

| activos o pasivos estrategicos de la Sociedad;-----------------------------------------------
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18. Aprobar y hacer seguimiento a la polftica de Gobierno Corporativo, el Informs

Anual de Gobierno Corporativo y el codigo de £tica;------------------------------------------

19. Aprobar la polltica y los manuales de riesgos, y asegurar la efectividad de los

sistemas de control interno y gestion de riesgos, de conformidad con las 

instrucciones de la SFC;---------------------------------------------------------------------------------

20. Aprobar la polltica de informacion y comunicacion con los distintos tipos de

accionistas, los mercados, grupos de interes y la opinion publica en general;---------

21. Actuar como enlace entre la Sociedad y sus accionistas, manteniendo los

mecanismos adecuados para suministrar informacion veraz y oportuna;---------------

22. Supervisar la integridad, efectividad y confiabilidad de los sistemas contables y

de informacion interna con base, entre otros, en los informes de auditoria interna y 

de los representantes legates;-------------------------------------------------------------------------

23. Proponer al Gobierno nacional las modificaciones a la estructura organica y

planta de personal; asi como, y fijar y aprobar las escalas salariales de los 

trabajadores oficiales de la sociedad. Definirla estructura interna de la sociedad, de 

acuerdo con el numero de empleos de trabajadores oficiales autorizados por el 

Gobierno nacional, para lo cual podra crear, suprimir y fusionar dependencias y 

establecer sus funciones, y en todo caso atendiendo los limites de planta alii 

establecidos;-------------------------------------------------------------------------------------------------

24. Dictar y reformar su propio reglamento, asi como establecer mecanismos para

su autoevaluacion y organizer el proceso de evaluacion anual de la Junta Directiva, 

tanto como organo colegiado de administracion como de sus miembros 

individualmente considerados;-------------------------------------------------------------------------

25. Constituir los comites de caracter temporal o permanente que considere 

convenientes, o que exija la ley, con la participacion de sus miembros y de 

funcionarios de la Sociedad que requieran participar en ellos y aprobar 

reglamentos intemos de funcionamiento, siguiendo los limites de estos estatutos; ~

26. Aprobar las solicitudes de credito de los Empleados Publicos y Trabajadores 

Oficiales del Fondo Nacional del Ahorro, as! como los de los miembros de la Junta 

Drectiva y sus familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de 

afinidad o primero civil, siempre que sean afiliados al Fondo Nacional del Ahorro; ~

sus
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27. Aprobar o rechazar las solicitudas de credito de los afiliados que tengan el

caracter de Personas Expuestas Politicamente (PEP) que se encuentren senaladas 

en el Decreto 830 de 2021;------------------------------------------------------------------------------

28. Aprobar las operaciones de credito que solicite la sociedady el otorgamiento de 

garantias a favor de terceros que respalden obligaciones de esta, ambas actividades 

unica y exclusivamente dentro del giro ordinario de los negocios de la Sociedady 

el marco de su objeto social, de acuerdo con lo establecido en los presentes

29. Sin perjuicio de la facultad del Presidente para sometera autorizacion de la Junta

Directiva, asuntos que considere de especial trascendencia o que puedan generar 

particular impacto financiero, juridico o tecnico, la Junta Directiva autorizara la 

aperture y adicion de los procesos de contratacion para el funcionamiento de la 

Sociedad cuyo valor total, incluidas las adiciones, supere los 20.000 SMMLV;____

30. Aprobar las politicas relacionadas con el Sistema de Atencion al Clients;--------

31. Designar, dentro de los 45 dies habiles siguientes a su nombramiento en la

plants de personal de la sociedad, al Oficial de Cumplimiento y su suplente;---------

32. Someter a consideracion de la Asamblea General de Accionistas la propuesta

para la contratacion del Re visor Fiscal;--------------------------------------------------------------

La Junta Directiva, en su calidad de orientador estrategico, tendra las siguientes 

funciones:-----------------------------------------------------------------------------------------------------

a) Aprobar la estrategia y plan de negocio de la Sociedad y sus filiales, velando por

la responsabilidad corporative, incluyendo criterios ambientales, sociales, de 

gobernanza, tecnologia e innova cion.---------------------------------------------------------------

b) Aprobar el presupuesto y plan de inversiones de la Sociedad y sus filiales, y 

dictar las normas para la elaboracion y ejecucion de los

c) Aprobar los objetivos y metas consolidados de la Sociedad y sus filiales.---------

d) Emitir los lineamientos de compensacion y cultura para la Sociedad y sus filiales

e) Aprobar los lineamientos de retencion, transferencia y mitigacion de riesgos

financieros, incluidos los seguros para la Sociedad y sus filiales---------------------------

f) Aprobar los nuevos negocios de la Sociedad y sus filiales fuera del plan de

negocios aprobado, de conformidad con los lineamientos que la Junta Directiva | 

establezca y con la normatividad interna expedida para tal fin.-----------------------------
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34. Delegar en los funcionarios del primary segundo nivel de direccion las funciones

que sean requeridas para el desarrollo del objeto social de la Sociedad;---------------

35. Verificar, a traves de su Comite de Gobierno Corporative o el que haga sus veces,

que las personas designadas por el Presidente para ocupar los cargos de la Alta 

Gerencia de la Sociedad hayan cumplido con los requisites establecidos para 

perfiles, asi como con el procedimiento previsto para su seleccion;-----------------

36. Las demas que le asignen la ley y estos Estatutos.---------------------------------

Seccion Tercera

PRESIDENTE, RESENTANTES LEGALES YALTA GERENCIA 

ARTICULO 47. Funciones. El Presidente ejercera todas las funciones propias de la

naturaleza de su cargo, y en especial, las siguientes:-----------------------------------------

Dirigir, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion y cumplimiento de los 

objetivos, politicas, planes, programas y proyectos inherentes al desarrollo del objeto 

del Fondo Nacional del Ahorro S.A., de conformidad con las directrices trazadas por 

la Asamblea General de Accionistas y la Junta Directiva;------------------------------------

2. Ejercer la representacion legal de la Sociedad, con arreglo a las disposiciones

vigentes y los estatutos. Sin perjuicio de los anterior, el Presidente, sus suplentes o 

los representantes legates, requeriran de la previa y expresa autorizacion de la Junta 

Directiva, cuando los ados o contratos para el funcionamiento de la Sociedad o su 

adicion tengan un valor superior, incluidas las adiciones, a 20.000 SMMLV;----------

3. Autorizar con su firma todos los documentos publicos o privados que deban 

otorgarse en desarrollo de las actividades sociales o en interes de la Sociedad; —

4. Presenter, para aprobacion de la Asamblea General de Accionistas, en conjunto

con la Junta Directiva, el informe de gestion de la Sociedad, los estados financieros 

certificados de cada ejercicio, el proyecto de distribucion de utilidades y demas 

documentos establecidos en el artlculo 446 del Codigo de Comercio y la Ley 222 de 

1995 o en las disposiciones que lo sustituyan, reglamenten, modifiquen o 

complementen, de acuerdo con lo que alii se establece;-------------------------------------

5. Convocar a la Junta Directiva y a la Asamblea General de Accionistas a

reuniones ordinarias y extraordinarias;-------------------------------------------------------------

sus
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6. Nombrar y remover los empleados de la Sociedad cuyo nombramiento

remocion no le corresponda a la Junta Directiva, y, en general, dirigir las relaciones 

laborales de la Sociedad y coordinar el funcionamiento de la Sociedad;---------------

7. Constituir mandatan'os y apoderados que representen a la Sociedad en los

asuntosjudiciales, administrativos y demas de caracter litigioso;------------------------

Presentar a la consideracion de la Junta Directiva los planes y programas que 

debe desarrollar la Sociedad, asi como el proyecto de presupuesto anual; analisis 

periodico de ejecucidn presupuestal y la demas informacion que solicite la Junta 

Directiva para el cumplimiento de sus funciones;--------------------------------------------

9. Dirigir las pollticas, planes, programas y proyectos institucionales para el 

recaudo, pago oportuno y proteccion contra la perdida de valor de las cesantias; —

10. Dirigir las pollticas, planes, programas y proyectos institucionales de credito y

demas productos o servicios de competencia de la Sociedad, de acuerdo con las 

normas vigentes;-------------------------------------------------------------------------------------

11. Dirigir la gestion comercial de la Sociedad, que involucre el diseho de mercadeo, 

la divulgacion y capacitacion, la afiliacion de nuevas personas y la administracion y

fidelizacion de quienes ya se encuentran afiliados;-----------------------------------------

12- Dirigir la gestion integral de servicio al cliente, encaminada a la atencion de los 

ciudadanos, empleadores, afiliados y demas grupos de interes que permitan 

satisfacer de forma efectiva, sus necesidades;-----------------------------------------------

13. Impartir directrices para el diseno e implementacion del sistema de 

administracion integral de riesgos, de acuerdo con la normatividad legal vigente; —

14. Administrar y velar por la adecuada utilizacion de los bienes y fondos que

constituyen el patrimonio de la Sociedad;------------------------------------------------------

15. Dirigir planes, programas y proyectos para una gestion tecnologica de la

Sociedad que fortalezca la productividad y competitividad de la organizacion 

genere las capacidades de transformacion digital para mejorarel desempeno de 

productos y servicios en el mercado;-------------------------------------------------------

16. Desarrollar la politica de compensacion, y presentar a la Junta Directiva i

iniciativas encaminadas a la modificacion, complementacion o ajuste de dichas 

pollticas;-----------------------------------------------------------------------------------------------
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17. Creary organizer los comites, las instancias de coordinacion interna y los grupos

internos de trabajo que estime necesarias para el cumplimiento de la mision 

institucional;--------------------------------------------------------------------------------------------------

18. Dirigir las politicas para el fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de

autocontrol, y la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de 

Gestion Institucional;-------------------------------------------------------------------------------------

19. Designer y remover a los funcionarios de la Alta Gerencia, sin perjuicio de que,

en los casos que los mismos requieran ostentar funciones de representacion legal, 

las mismas deban ser otorgadas porla Junta Directiva;--------------------------------------

20. Las demas inherentes a la naturaleza de la dependencia, las establecidas por la

Ley, los reglamentos o los estatutos.-----------------------------------------------------------------

Paragrafo primero. El Presidente organizara el gobiemo de la Sociedad, para lo 

cual, sin necesidad de la autorizacion de otro organo, podra facultar a otros 

servidores publicos o comites de la Sociedad para que desarrollen algunas de sus

funciones, salvo aquellas que por mandate legal, deba ejercer directamente.---------

Cuando para el desarrollo de las facultades asignadas, el servidor publico requiera 

capacidad legal para celebrar negocios juridicos que vinculen a la Sociedad, la 

asignacidn del Presidente debera acompanarse del respective acto de

apoderamiento, el cual podra ser revocado en cualquier momento.-----------------------

ARTICULO 49. Funciones de la Alta Gerencia respecto al sistema de control 

interno. En materia de control interno, la Alta Gerencia de la Sociedad tendra las 

funciones asignadas a este organo en la Circular 008 de mayo de 2023 de la 

Superintendencia Financiera de Colombia y en las demas normas que la 

complementen, reglamenten, modifiquen o sustituyan. En efecto, la Alta Gerencia 

tendra funciones respecto de cada uno de los componentes del sistema de control 

interno, esto es, el ambiente de control, la gestion de riegos, las actividades de 

control, la informacion y comunicacion y las actividades de seguimiento y monitoreo, 

en los terminos descritos en la Circular 008 de mayo de 2023 antes mencionada. -

Seccion Quinta 

GOBIERNO CORPORATIVO

ARTICULO 51. Buenas practicas de Gobierno Corporativo. La Sociedad, sus
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| administradores y empleados, se obligan a cumplir con las practicas de gobierno 

corporative que ban sido adoptadas por parte de la Sociedad, incluyendo las 

implementadas en llnea con el Codigo de Mejores Practicas Corporativas - Codigo 

Pais”,---------------------------------------------------------------------------------------------------

ARTICULO 52. Conflictos de interes. La Junta Directiva debera aprobarproponer, 

para aprobacion por parte de la Asamblea General de Accionistas, un protocolo 

i para la gestion de los conflictos de interes que se presenten entre la Sociedad y 

administradores o empleados, incluido el manejo de oportunidades de negocio y el = 

| uso de informacion privilegiada.------------------------------------------------------------------

: Paragrafo. Definiciones. Dentro del protocolo para la gestion de conflictos de interes 

! aPr°bado por la Asamblea General de Accionistas, debera incluirse definiciones 

I para los siguientes terminos, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 222 de 

| 1995:---------------------------------------------------------

i
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/. conflictos de interes;-----------------------------------------------------------------------

if oportunidades de negocio; --------------------------------------------------------------

Hi. informacion privilegiada-------------------------------------------------------------------

| ARTICULO 53. Transacciones intragrupales. El Comite de Auditoria debera llevar 

; a cabo una revision y supervision razonable de las posibles transacciones 

j intragrupales celebradas anualmente por la Sociedad. El Comite de Auditoria podra 

: recomendar a la Asamblea General de Accionistas no autorizar dichas transacciones 

: si determine que ellas son incompatibles con los intereses de la Sociedad y 

| accionistas.---------------------------------------------------------------------------------------

Paragrafo. Para efectos de este articulo, se consideraran como transacciones £ ^ 

: intragrupales:---------------------------------------------------------------------------------------

1 Las celebradas entre la Sociedad y otras sociedades controladas directa 

indirectamente por ella;-----------------------------------------------------------------

2. Las celebradas entre la Sociedad y el Grupo Bicentenario; y__________

3. Las celebradas entre la Sociedad y otras sociedades del el Grupo

Bicentenario.---------------------------------------------------------
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ARTICULO 54. Revisor Fiscal. La Sociedad tendra un Revisor Fiscal que 

tendra un suplente para sus faltas temporales o absolutes, los cuales seran 

nombrados por la Asamblea General de Accionistas por periodos de dos (2) anos, 

reelegible por maximo dos (2) periodos consecutivos. Sin perjuicio de lo anterior, la 

Asamblea General de Accionistas podra en cualquier tiempo tomar la decision de 

remover al Revisor Fiscal o su suplente. El Revisor Fiscal ejercera las funciones que

determina la ley.--------------------------------------------------------------------------------------------

Para el nombramiento del revisor fiscal, la administracidn de la Sociedad pondra a 

disposicion de la Asamblea General de Accionistas un numero plural de propuestas 

de firmas de contadores o contadores especializados en Revisoria Fiscal, con 

experiencia comprobada en otras entidades del sector financiero y en empresas con 

participacion publica, que no hayan sido sujetos de ninguna sancion por parte de 

organismos de control y vigilancia o por la Junta Central de Contadores y que no 

tengan ningun conflicto de interns para el ejercicio de su cargo. Dichas propuestas 

deberan contenerel alcance de la gestidn de revisoria, sus costos y su metodologia. 

Paragrafo primero. El Revisor Fiscal no tendra competencia para intervenir en las 

actividades administrativas de la Sociedad; solo podra realizar las funciones

administrativas inherentes a su funcion.------------------------------------------------------------

Paragrafo segundo. Con el objeto de comunicar los hallazgos materiales 

encontrados, el Revisor Fiscal debera:-------------------------------------------------------------

1. Dar oportuna cuenta por escrito a la Junta Directiva, a la Asamblea General

de Accionistas, al Presidente, o a quien corresponds de acuerdo con la 

competencia del organo y de la magnitud del hallazgo a su juicio, de las 

irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la Sociedad y en el 

desarrollo de sus negocios.-------------------------------------------------------------------

2. Convocar a reuniones extraordinarias de la Asamblea General de

Accionistas cuando lo juzgue necesario”.------------------------------------------------

La reforma estatutaria, en los terminos expuestos, fue aprobada por el voto 

afirmativo del total de acciones en las que se divide el capital suscrito de la sociedad.

6. Elec cion del revisor fiscal y determiner su remuneration---------------------------

Tomo la palabra la Secretaria General de la Sociedad quien expuso el detalle del 

iramite adelantado por la administracidn y resalta que este, en el marco de lo
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ESCRITURA PUBLICA NUMERO:--------

CERO CERO SESENTA Y NUEVE------

DE FECHA: VEINTICUATRO (24) DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO 

(2.025) OTORGADA EN LA NOTARIA SETENTA Y SEIS (76) DEL CIRCULO DE 

BOGOTA, D.C.-

--------0069
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DATOS DE LA ESCRITURA

CLASE DE ACTO: REFORMA DE SOCIEDAD-----------------

RAZON SOCIAL: FONDO NACIONAL DEL AHORRO S.A.

NIT N° 899.999.284-4-------------------------------------------------

REFORMA ESTATUTARIA------------------------------------------
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REPRESENTANTE LEGATE31

O 1
S'LAURA MILENA ROA ZEIDAN& !

C.C.N° 1.098.309.051 EXPCCIDA EN CIRCASIA

_______ TxmsmmM/i
Va

U I

En la ciudad de Bogota, Disti^. Capital, Ddphrtamento de Cundinamarca, Republica 

de Colombia, en la Nolaha SETENli^SElS (JO) del Clrculo de Bogota, D.C.
V\ ®|L Jl# //

^ TERESA GUTIE^RE^C^gtE/se otorgo la escritura publics que se

consigns en los siguientes terminosi'^
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COMPARECENCIA

COMPARECIO (ERON): LAURA MILENA ROA ZEIDAN, mayor de edad, vecina 

domiciliada
y

en esta ciudad, identificada con la cedula de ciudadania numero 

1.098.309.051 expedida en Circasia, manifesto:----------- ------------------------------------

-
a.

Que en el otorgamiento de este instrumento publico obra en calidad de Presidente 

del FONDO NACIONAL DEL AHORRO S.A, con NIT 899.999.284-4 entidad creada 

en virtud del Decreto Ley 3118 de 1968 como establecimiento publico, reorganizada 

por la ley 432 de 1998 en empresa industrial y comercial del estado y transformado 

.pfpi Decreto Ley 1962 de 2023, en una Sociedad por Acetones del tipo de las

Sociedad de Economia Mixta de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional, 

COm° establecimient0 de credito, vinculada al Ministeno de Hacienda y 

y vi9Hada por la Superintendencia Financiera de Colombia, cuya 

Estatutos fue aprobada y formalizada en Escritura Publica 00411 del 6 de
para uso **zi»*™ en k* Escritura publica - ticnc casta para cl
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marzo de 2024 de la Notaria 71 del Clrculo de Bogota, registrada en la Camara de

Comercio de Bogota el 21 de marzo de 2024, con domicilio principal en la ciudad de » 

Bogota D.C., como lo acredita con el Certificado de Existencia y representacidn | 

expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia , y autorizado(a) por Acta

FONDOSesion Extraordinaria Asamblea General de AccionistasN* 004

NACIONAL DEL AHORRO S.A., con NIT 899.999.284-4 de fecha cinco (5) de 

Diciembre del ano dos mil veinticuatro (2.024) que se protocoliza y manifesto:-------- |

PRIMERO: Que en su calidad de Presidente del FONDO NACIONAL DEL AHORRO i
i

S.A., con NIT 899.999.284-4 precede a elevar a escritura publica la reforma de la 

sociecad contenida en el Acta N° 004 Sesion Extraordinaria Asamblea General

FONDO NACIONAL DEL AHORRO S.A., con NIT 899.999.284-4de Accionistas

de fecha cinco (5) de Diciembre dei aho^dps\mil veinticuatro (2.024), la cual se

presenta en este acto para su inserciony respective protocolizacion. CUYO TENOR
\"r'," '  

ES COMO SIGUE: —
".?v SC*0®*

ACTA No. 004 / 

SESION EXTRAORDINARIA

// .
\\

h,
ASAMBLEA GENERALDE ACCIONISTAS

FONDO NACJONALJDELAHORRO S.A..
__

NIT. 899:999.284-4

En la ciudad de Bogota, D.C., siendo las 03:10 P.M del dia 05 de diciembre de 2024,

en aplicacion de lo establecido estatutariamente, en la Sala de Juntas de Presidencia 

' de la sociedad Fondo Nacional del Ahorro S.A., ubicada en la camera 65 No. 11-83, se 

j reunieron la totalidad de los accionistas de la sociedad en mencion, previa 

convocatoria realizada el 29 de noviembre de 2024 para adelantar la sesion 

extraordinaria No. 004 de la Asamblea General de Accionistas. Seguidamente la 

secretana de la Asamblea planted desamollar el siguiente orden del dia, que fue 

i debidamente incluido en la convocatoria:--------------------------------------------------------

ORDEN DEL DIA

1. Verified cion del quorum-------------------------------

2. Lectura y aprobacion del orden del dia-----------

3. Designacion de la comision para aprobar el acta

4. Eleccion presidents de la reunion------------------

nntarxcil para usa exciusiuo en la escritura publira - jo  ticne cosin para el usuarto y-
A
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Nombramiento y ratification miembros de Junta Directiva y definition de honoranos

Aprobacion reforma estatutena-------------------------------------------------------------------------

Aprobacion reglamento de Asamblea-----------------------------------------------------------------

5.

6.

7.
(0
c DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
0)

1. Verification del quorum—-------------------------------------------- ----------------------------------

La secretaria de la Asamblea verified que se encontraban presentes, reunidos y 

i debidamente representados el 100% de las actiones suscritas con derecho a voto, de 

la siguiente manera:---------------------------------------------- -------------------------------------------
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No. DE 

ACCIONES

o
REP. LEGAL/ 

APODERADOs 1 ACCIONISTA NOMBRE

o SUSCRITAS
=n

'=*rrwGrupo Bicentenario f

S.A.S.

Q i
2.338.948.094& !

I ys
La Previsora S.A., 

Compania de 

Seguros

Positive Seguros S.

* t
/Q §

a

| Apoderado 33.643.2513 1p' Villa■"ia i2

Carlos Auguste Mesa4^ /
. Apoderado 33.643.251

AJ3 !> * ______ /•' iH n\
Briahc0omo

Gonzalez Olivera

Fondo National de

Garantias S.A.
I Apoderado- a. 33.643.251

& I Banco Agrario de

Colombia S.A.

Aura Isabel Gonzalez 

Tiga
Apoderada 33.890.628

B
§■

Total de Acciones 2.473.768.475

La secretaria de la asamblea verified y certifica que los poderes presentados para 

actuar en la asamblea fueron debidamente otorgados y los apoderados tienen plenas

facultades para deliberary decidir en la presente reunion.------------------------------------

| Dada la presencia del 100% de las acciones suscritas, la Asamblea General de

^J^gtionistaspuede validamente deliberary tomar decisiones.---------------------------------

V aprobacion del orden del dta------------------ -------------------------------

dia fUG aProbado P°r /a ^amblea General de Accionistas del FNA S.A., 

favorable de la totalidad de los accionistas presentes en la reunion, es
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1 Verified cion del quorum----------------------------------

2. Lectura y aprobacion del orden del dia

3. Designacion de la comision para aprobar el acta

4. Eleccion presidente de la reunion--------------------

(...)---------5.

6. Aprobacion reforma estatutaria

(...)1.

Designacion de la comision para aprobar el acta -

El Doctor German Avila Plazas, Presidente del Grupo Bicentenano S.A.S., se postulo

aprobar el acta. Esta designacion fue aprobada con el

3.

para integrar la comision para

«* *',M% *'*

4 Designacion del presidente de la sesion -------------
' Sin votes en contra o en dlanco.y con el veto favorable de ,a totalidad de los

accionistas presentee en la reunidn, es dear, el 100% de las acciones, es e/eg,do 

presidente, de la sesion, al doctor Germdn Avilf Plazas, Presidente de Grupo

Bicentenario S.A.S.-------
I...1 - "

(...)—

6. Aprobacion reforma estatutana..^sssss^^^^^y
La Doctora Sandra Burgos, secmta^^emblea Genera, de Accionistas, imca

la intervencion realizando la presentation ^ y 

estatutarias que desde el Fondo se planted a

enumeran a continuation:----------------------------

ll Capitulo II “CAPITAL SOCIAL Y APORTES”:

\ Se modifican el artlculo 17 “Titulos de acciones "

2\ Capitulo III - Section Segunda “JUNTA DIRECTIVA” - “

Se modified el numeral 29 del artlculo 44 “Funciones” ]

3. Capitulo III - Section Tercera “PRESIDENTE” j

Se modifica el numeral 2 del artlculo 47 “Funciones |

Miculos TransitoriosSd modifica ei articulo 75 ‘Tttuto de acciones y registro de |

sustentation de las disposiciones i 

la Asamblea modificar, las cuales se ]

1.1.

2.1.

3.1.

3.2.

accionistas’’-
la Asamblea los terminos de las 

Estatutos de la Sociedad, las disposiciones

la eserttura pub Lira - ttcnc costn para ei usuario

En este orden de ideas y acordados por 

modificaciones e inclusiones a los

A

>2
notarial para usn Esclnshm en
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estatutarias materia de modificacion quedan asi: -

CAPtTULO II

CAPITAL SOCIAL YAPORTES(U
ARTICULO 17. Titulos de acciones.C

Las acciones seran nominatives y estaran 

representadas por titulos definitivos desmaterializados, que se expediran en senes
Q)

co
numeradas y continues, empezando por la unidad Las acciones de la Sociedad 

estaran representadas por un macrotitulo, el cual se mantendra

O
CN
O

en custodia y

admmistracion de un Deposito Centralizado de Valores. Los tenedores podran solicitar

•*r
0)
o>

« J co
O)

certificado que los legitime para el ejercicio de los derechos inherentes a la calidad 

de accionista. El contenido y las caracteristicas de los certificados se sujetaran a las

prescripciones legales P^gg^es ^a! ^reglamento del Deposito Centralizado de 

Valores.

♦ IE
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i m X J
EurUffpnes. La Junta Directiva tendra las siguientes funciones: 

29. Sin perjuicio de la facultad del Presidente de informer a la Junta Directiva, asuntos 

que considers de especial trascendenciald^que puedan generar particular impacto 

financiero, juridico o tecnico, la Jtintirj^ectiva autorizara la aperture de los procesos 

de contratacion o

^ !

a
u I 

/a I

w J
ARTICULO 44.

/a

JQ -i
1

-n* 1
!

celebrac/dn de actos para el funcionamiento de la Sociedad cuyo 

presupuesto supere los 20.000 SMMLV, de igual forma, a la Junta Directiva se le 

informara posteriormente la adicion de todos los actos o contratos cuyo presupuesto 

supere los 20.000 SMMLV o aquellas adiciones que modifiquen el valor del contrato 

de manera que el mismo supere los 20.000 SMLMV en su conjunto, aun cuando no 

hayan sido sometidos previamente a autorizacion de esta.--------------------------------

~g

I&

y
3
S

CAPITULO III 

Seccion Tercera

PRESIDENTS, RESENTANTES LEGALES YALTA GERENCIA 

47‘ Funciones- El Presidente ejercera todas las funciones propias de la

de su car9°> y en especial, las siguientes:----------- ----------------------------

representation legal de la Sociedad, con arreglo a las disposiciones
iW^mmv,osest,

para
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1

representantes legates, requeriran de la previa autorizacion de la Junta Directive, para 

dar aperture a los procesos de contratacion cuando los ados o contratos para el 

funcionamiento de la Sociedad tengan un valor superior a 20.000 SMMLV; de igual 

forma, el Presidente, sus suplentes o los representantes legates informaran 

posteriormente a la Junta Directive las adiciones de dichos ados o contratos cuando 

se supere el presupuesto establecido o cualquier adicion que implique que el valor

total de un acto o contrato supere 20.000 SMLMV en su conjunto.-----------------------

Articulos Transitorios

ARTICULO 75. Titulo de acciones y registro de accionistas. Dentro de los doce

(12) meses siguienies a la aprobadon de los estatutos, la Sociedad debera adelantar 

los tramites necesarios y ajustes infernos paraJa emision desmaferializada de las 

acciones

i

La Dra. Sandra Burgos, manifiesta a los accionistas que lbs estatutos de la sociedad 

fueron protocolizados medianie ebcriiura publics No. 411 otorgada en la notaria 71 el 
6 de marzo de 2024, de igual^r^^gMifonna estatutaria aprobada en la 

sesibn de asambiea extraordinaria del 16demayode 2024 se encuentra protocolizada 

mediante escritura publica No. 2308 otorgada en la notaria 26 el 25 de noviembre de

,024 If /

(■■■)

!
I

P« Secietaria.ite.

-A
GERMAN AVILA PLAZAS 
Grupo Bicentenario S.A.S.

SANDRA MILENA BURGOS BELTRAN 
Fondo National del Ahorro 3A.

CONSTANCIA DE LA COMiSION PARA APROBAR EL ACTA

En cumplimiento de la designation para la revision y aprobacidn del Acta de la reunion 
extraordinaria de la Asambiea General de Actionistas de la sociedad FONDO NACIONAL 
DEL AHORRO SA, que se llevd a cabo de manera presential el dfa 5 de diciembre de 
2024, el suscrito miembro de dicha Comision da fe de que lo expresado en e< Acta No. 004, 
se ajusta fielmente a los temas desarrollados en reunidn sefialada, tanto en sus 
deliberationes como en las detisiones que se tomaron. !

En constantia de lo anterior aprueba la presente acta y por lo mismo procede a firmarla.

ri

GERMAN AVILA PLAZAS 
Grupo Bicentenario SA.S.

IJapcl notarial para nso cxclnstuo en la Escritura publica - time costo para el usuario
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No habiendo mas temas que tratar, y estando presentes el 100% de las acciones 

suscritas con derecho a voto, se da porterminada la reunion siendo las 4:40 P.M. del 

cinco (05) de diciembre de 2024 y en constancia se firma.Como constancia de todo lo 

actuado, se firma la presente acta porparte del Presidente y la secretaria de la sesion,

previa aprobacion de la Comision creada en esta reunion para tal fin.--------------------

La presente es copia fiel y autentica del acta No. 04 de la Asamblea General de 

Accionistas del Fondo Nacional del Ahorro S.A., que reposa en el libro de la Asamblea 

General de Accionistas.-----------------------------------------------------------------------------
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'3 ^ SANDRA MILENA BURGOS BELTRAN

Secretaria General y Secretaria de la Asamblea General de Accionistas
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TERCERO: Que salv^las^TOdificaeiones^nfespe^pritas, quedan vigentes todos los 

demas estatutos de la sodeifad, FONDQ/iACIONAL DEL AHORRO S.A 

CUARTO.- Que por cuarkdehaliatp^^uphtp d&feste instrumento se ban observado 

los requisitos legates y estahtar^^^^^ - ^

inscripcion y publicacion de 4^, escntura smlugar al lleno de ningun otro requisite o 

formaiidad posterior.------ ---------------------------------------------------------------------------

O I
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§
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I lapamara de Comercio de Bogota laIa a

^ 1

LOS COMPARECIENTES^ ^^.^DNSTAR QUE: 1. Han' verificado 

cuidadosamente sus nombres y/papdtfidos, estados civiles, el numero de sus
i/

documentos de identificacion, y aprueban este instrumento sin reserva alguna, en la

I
2

1

.1 1 forma como quedo redactado. 2. Las declaraciones consignadas en este instrumento 

corresponden a la verdad y en consecuencia asumen la responsabilidad de lo 

manifestado en caso de utilizarse esta escritura con fines ilegales. 3. Conocen la ley 

y saben que el notano responde de la regularidad formal de los instrumentos que 

autoriza, pero no de la veracidad de las declaraciones de los otorgantes.- Ni de la

autenticidad de los documentos que forman parte de este instrumento.------------------

EN CONSECUENCIA LA NOTARIA NO ASUME NINGUNA RESPONSABILIDAD
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0INEXACTITUDES es t ab l ec id as  c o n  po s t er io r id ad  a  l a

OTORGANTE(S) Y DE LA NOTARIA. EN TAL CASO, ESTOS 

CORREGIDOS DE LA MANERA PREVISTA EN EL DECRETO 960 DE
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HASTA AQU'lLA Ml NUT A PRESENTADA 

CONSTANCIAS NOTARIALES: (Articulo 9° Decreto Ley 960 de 1.970) La Notaria 

responds de la regulandad formal del instrumento que autoriza, pero no de la 

veracidad de las declaraciones de los interesados. Tampoco responds de la 

capacidad o aptitud legal de estos para celebrar el acto o contrato respective. 

(ARTS. 35 y 102 del decreto Ley 960 de 1.970): Se advirtio a los otorgantes de esta 

escritura de la obligacion que tiene(n) de leer la totalidad de su texto, a fin de 

verificar la exactitud de todos los datos consignados en ella, con el fin de aclarar, 

modificar o corregir lo que les pareciere; la firma de la misma demuestra su 

ap rob a cion total de texto. -------- -------------------------------- --------------------------

IMPUES TOME IVA :

De confonmidad con lo dispuesio -ven el estatuto Tributario, por el otorgamiento de 

la presente escritura se can cel a la sum a de $ 45.334.oo (por concepto de Impuesto 

alas ventas ala tarifa del diecinueve por ciento (19%) sobre los derechos
'k ;r
7 ^ //' ”

NOTASDE ADVERTENCIA
f/Pf- ... • ••• .•

PR1MERA.- Se advirtio expresamente sobre la^necesidaa de inscribir esta escritura

notariales. -

y

en la Camara de Comercio de esta^ciudad':dentro-del termino legal.-------------------

SEGUNDA Se advierte a los otorgantes, (jus son responsables legalmente en el
v

evento queseutilice este instrumento con fines fraudulentos o ilegales; asimismo

se advierte y se informa si desea recibir notificaciones sobre el estado de este 

tramite de conformidad con la Ley 1437/2011 de CP AC A; para lo cual anexa su

correo electronico ---------------------------------------------------------------------------------

CUARTA Se advierte a los otorgantes, que son responsables legalmente en el

evento que se utilice este instrumento con fines fraudulentos o ilegales.-----------

Nota: La Notaria Pace saber a los intervinientes que la presente en escritura publics 

en referenda que esta por protocolizarse debe ser objeto a revision legal previa y 

posterior de la Camara de Comercio de la localidad NO respondiendo la Notaria por 

el contenido juridico de la misma pues lo que por este instrumento se realize es una

proiocolizacion de voluntades entre quienes suscriben la las presentes acta(s)--------

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION.

LEIDO el presente instrumento publico por los otorgantes y advertidos de las

notarial para uso exrhtsiuo en la escritura publica - Stfn tienr costa para el usuarin


